
DATA CHIUSURA
31 Gen 2011

AGEVOLAZIONE
Locale  

SOGGETTO GESTORE
Comune di Perugia

DESCRIZIONE

Bandi comunali per l'assegnazione di assegni per maternità e per il sostegno di nuclei familiari disagiati.

ASSEGNO DI MATERNITA’

Possono accedere al contributo una tantum le donne in possesso dei seguenti requisiti:

Madre cittadina italiana/comunitaria o straniera in possesso di Carta di Soggiorno;
Madre residente nel Comune di Perugia;
Madre che non benefici del trattamento di indennità, per l’evento della maternità, dall’Inps o da altri enti previdenziali;
Valore dell’indicatore della situazione economica - per nucleo composto da tre persone - pari a euro 32.448 (per nuclei familiari con diversa
composizione il requisito economico 6ene riparametrato sulla base della scala di equivalenza pre6sta dal decreto legislativo n. 109/98 – rif.
Comma 1, art. 66, legge n. 448/98).

ASSEGNO AI NUCLEI FAMILIARI 2010

Possono accedere ai contributi annuali i nuclei in possesso dei seguenti requisiti:

Famiglia composta da almeno tre figli minori;
Cittadinanza italiana o comunitaria del genitore richiedente;
Residenza nel Comune di Perugia del genitore richiedente;
Valore dell’indicatore della situazione economica - per nucleo composto da cinque persone - pari a euro 23.362 ( per nuclei familiari con
diversa composizione, il requisito economico è riparametrato sulla base della scala di equivalenza pre6sta dal decreto legislativo n. 109/98 –
rif. Comma 1, art. 65, legge n. 448/9).

BENEFICIARI E FINALITÁ

BENEFICIARI
Privato  

DIMENSIONE BENEFICIARI
Non Applicabile  

SETTORE
Sociale - No Profit - Altro

FINALITA'
Sociale - Cooperazione  

UBICAZIONE INVESTIMENTO
Provincia:

Perugia

INCENTIVI E SPESE

TIPOLOGIA AGEVOLAZIONE
Contributo

Perugia: contributi comunali per maternita' e famiglie disagiate

Clausola di esclusione di responsabilità Euradia srl. non assume alcuna responsabilità per quanto riguarda il contenuto della scheda e ricorda che fanno fede unicamente i testi della legislazione
pubblicati nelle edizioni cartacee della Gazzetta Ufficiale e/o Bollettini Ufficiali Regionali e/o qualsiasi altra pubblicazione ufficiale. Euradia Italia srl - P.IVA IT 13764461003

https://www.euradia.it/it/


ASSEGNO DI MATERNITA’

Contributo una tantum in misura intera pari a euro 1.556.

ASSEGNO AI NUCLEI FAMILIARI 2010

Contributo in misura intera pari a euro 1.687 annuale.

TEMPISTICA INVESTIMENTO

ASSEGNO DI MATERNITA’

La domanda deve essere presentata dalla madre al Comune di Perugia (Corso Vannucci, 19 06121 Perugia) entro sei mesi dalla data del parto
tramite:

spedizione postale;
consegna agli Uffici Relazioni con il Pubblico (ubicati in S.Sisto, Pte S. Giovanni e Piazza Matteotti di Pg).

Alla domanda deve essere allegata l’Attestazione ISE, rilasciata dai PATRONATI o dall’URP.

ASSEGNO AI NUCLEI FAMILIARI 2010

Ai Bni della concessione del contributo per l’anno 2010, la domanda deve essere presentata al Comune di Perugia entro il 31 Gennaio 2011
tramite:

spedizione postale;
consegna agli Uffici Relazioni con il Pubblico (ubicati in S.Sisto, Pte S. Giovanni e Piazza Matteotti di Pg).

NOTE ADEMPIMENTI

Per veriBcare lo stato del procedimento amministrativo è possibile contattare l’U.O. Ser6zi Sociali (recapito tf. 0755773960) osservando il
seguente orario:

lunedì dalle ore 9 alle ore 12.30;
mercoledì dalle ore 15.30 alle 17;
venerdì dalle ore 9 alle ore 12.30.

Per maggiori informazioni consultare i Links.

NOTE E LINKS

Per consultare i documenti e' necessario accedere a
www.euradia.it

Clausola di esclusione di responsabilità Euradia srl. non assume alcuna responsabilità per quanto riguarda il contenuto della scheda e ricorda che fanno fede unicamente i testi della legislazione
pubblicati nelle edizioni cartacee della Gazzetta Ufficiale e/o Bollettini Ufficiali Regionali e/o qualsiasi altra pubblicazione ufficiale. Euradia Italia srl - P.IVA IT 13764461003
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