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h)

LA GIUNTA REGIONALE

richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 961, in data 11 luglio 2014, con la quale ¢
stata approvata la Strategia regionale di ricerca e innovazione per la specializzazione intelligente
della Valle d’Aosta e successivamente integrata con I’ampliamento di una delle aree tematiche
approvato con la deliberazione della Giunta regionale n. 332, in data 26 marzo 2018;

considerato che ’obiettivo della Strategia di cui sopra ¢ concentrare ed investire le risorse
disponibili per lo sviluppo del territorio, promuovendo strategie di innovazione compatibili con
le caratteristiche del sistema locale (produttivo e sociale) e finalizzate a rendere 1’innovazione
diffusa e pervasiva all’interno dell’intera comunita, per accrescere competitivita, occupazione e
coesione sociale in tre ambiti identificati (“Montagna di Eccellenza”, “Montagna Intelligente” e
“Montagna Sostenibile™), al fine di massimizzarne le ricadute sulla porzione piu estesa possibile
dell’economia regionale;

considerato che, nell’ambito di tale obiettivo strategico, I’Assessorato finanze, attivita
produttive e artigianato, in collaborazione con Federmanager Valle d’Aosta e Federmanager
Academy, con Vallée d’Aoste Structure s.r.l., con RTI Fondazione Giacomo Brodolini —
Lattanzio Advisory S.p.A. e con Confindustria Valle d’Aosta ha intenzione di promuovere
I’Avviso “Crea la tua startup”, al fine di incentivare lo spirito imprenditoriale, in particolare nei
giovani talentuosi, e di sostenere la creazione di start up e di spin off di imprese esistenti;

considerato che I’Avviso “Crea la tua startup” ¢ indirizzato alle persone fisiche che presentino i
migliori progetti di creazione di impresa che abbiano un significativo contenuto tecnologico e
innovativo e siano finalizzati a sviluppare nuovi processi, prodotti o servizi, in uno degli ambiti
tecnologici individuati dalla Strategia di specializzazione intelligente per la Valle d’Aosta, per la
programmazione comunitaria 2014-2020;

considerato che i vincitori del premio messo in palio dall’Avviso “Crea la tua startup” avranno
diritto:

— alla partecipazione gratuita al programma di pre-incubazione consistente nell’insediamento
per circa 3 mesi nella Pépini¢re d’Entreprises in uno spazio di coworking e ai servizi di
tutoraggio disponibili presso I’incubatore;

— alla partecipazione ad un percorso di formazione;
— al sostegno di un mentor per tutto il periodo del programma;
— aun premio in denaro;

considerato che le attivita di supporto di cui alla lettera precedente saranno messe a disposizione
da Vallée d’Aoste Structure s.r.l. per quanto riguarda I’insediamento nello spazio di coworking,
dal RTI Fondazione Giacomo Brodolini — Lattanzio Advisory S.p.A. per quanto riguarda i
servizi di tutoraggio e da Federmanager per quanto riguarda il percorso formativo e il sostegno
dei mentor;

considerato che il premio in denaro, di cui alla lettera e), sara concesso come stabilito
all’articolo 15 dell’allegato avviso alle 5 migliori idee, selezionate da un’apposita Commissione
di valutazione dopo il percorso formativo, che si costituiranno in impresa, a titolo di contributo
ai sensi dell’art. 22 del regolamento (UE) n. 651/2014;

considerato che la Commissione di valutazione, per il cui funzionamento non sono previsti oneri
a carico del bilancio regionale, sara nominata dal dirigente della Struttura ricerca, innovazione,
internazionalizzazione e qualitd e sara composta da 9 esperti, competenti in materia di
valutazione di progetti di impresa, di valutazione e finanziamento di imprese innovative, di
valutazione dei progetti di ricerca industriale, sviluppo sperimentale e innovazione tecnologica
cosi individuati:



)

k)

D

m)

— un rappresentante della Regione Valle d’Aosta;

— un rappresentante del raggruppamento temporanco Fondazione Giacomo Brodolini e
Lattanzio Advisory S.p.A.;

— un rappresentante della Camera valdostana delle imprese e delle professioni, tramite lo
sportello SPIN?;

— un rappresentante della Confindustria Valle d’Aosta;

— un rappresentante di Finaosta S.p.A.;

— un rappresentante di Federmanager Valle d’Aosta e un rappresentante di Federmanager
Academy;

— un rappresentante di Vallée d’Aoste Structure srl;

— un rappresentante dello sponsor;

dato atto che lo sponsor, la Societa STMicroelectronics s.r.l., con sede in Aosta, ¢ stato
individuato attraverso un apposito avviso pubblico dalla competente Struttura con PD n. 6825 in
data 14 novembre 2019 e mette a disposizione un premio in denaro aggiuntivo in cambio della
visibilita e veicolazione della sua immagine;

dato atto che il testo dell’Avviso “Crea la tua startup” sara pubblicato sul sito internet della
Regione (www.regione.vda.it);

considerato che la spesa relativa al citato progetto trova copertura su fondi dello Stato vincolati
riproposti nell’esercizio 2020, accertamento n. 4337/2019;

visto il parere favorevole di legittimita sulla proposta della presente deliberazione rilasciato dal
dirigente della Struttura ricerca, innovazione, internazionalizzazione e¢ qualita dell’ Assessorato
finanze, attivita produttive e artigianato ai sensi dell’articolo 3, comma 4, della legge regionale
23 luglio 2010, n. 22;

richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 1672, in data 28 dicembre 2019,
concernente l'approvazione del documento tecnico di accompagnamento al bilancio e del
bilancio finanziario gestionale per il triennio 2019/2021 come adeguato con DGR n. 377 in data
29 marzo 2019, e delle connesse disposizioni applicative;

su proposta dell’ Assessore regionale alle finanze, attivita produttive e artigianato, Renzo Testolin;

ad unanimita di voti favorevoli,

DELIBERA

di approvare I’Avviso “Crea la tua Startup” a sostegno della creazione di imprese innovative
nel testo allegato alla presente, autorizzando il dirigente della Struttura ricerca, innovazione,
internazionalizzazione e qualitd ad apportare, se necessario, con proprio provvedimento,
modifiche di dettaglio all’avviso;

di dare atto che 1I’Avviso “Crea la tua Startup” sara pubblicato sul sito internet della Regione
(www.regione.vda.it);

di dare atto che la spesa per un ammontare complessivo di € 150.000,00 trovera copertura sul
capitolo U0024043 “Contributi agli investimenti a imprese su fondi assegnati dallo Stato per
I’insediamento sul territorio regionale di nuove imprese secondo i criteri ¢ le modalita
individuate ai sensi dell’art. 8bis della Lr. n. 14/2011” del bilancio finanziario gestionale
2020/2022, in seguito alla riproposizione di somme vincolate al capitolo di entrata E0020181,
accertamento n. 4337/2019;

di dare atto che le attivita della Commissione di valutazione prevista dal presente Avviso non
prevedono spese a carico del bilancio regionale.
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IL PREMIO IN SINTESI

1.

Il premio Crea la tua Startupe promosso dall’Assessorato finanze, attivita ptidke e
artigianato, in collaborazione con Federmanagesindlacato dei dirigenti e quadri apicali delle
aziende industriali, con Fondazione Giacomo Brauad Lattanzio Advisory S.p.A., con gli
incubatori di impresa e con Vallée d’Aoste Struetwrl che li gestisce, con l'obiettivo di
promuovere lo spirito imprenditoriale, in partio@anei giovani talentuosi, e di sostenere la
creazione dstartupe dispin-offdi imprese esistenti.

. | vincitori avranno il diritto/dovere:

— alla partecipazione gratuita ad un percorso fowpatall’insediamento in uno spazio di
coworkinge all’accesso ai servizi tlitoring presso 'incubatore;

— al sostegno da parte di umentor

— aun premio in denaro, concesso alle migliori ilsprehe si saranno costituite alla fine del
percorso di pre-incubazione;

- al supporto gratuito, da parte di manager, olte élla fase di mentoring, fino ad un anno
dall'avvio dell’attivita di impresa;

— all'iscrizione gratuita a Confindustria Valle d’Aas per i primi due anni di attivita
dell'impresa.

Al premio in denaro messo a disposizione dalla ®egivalle d’Aosta, si aggiungera il premio
offerto dallo sponsor dell'iniziativa, la societ@8icroelectronics srl di Aosta.

ARTICOLO 1 - Finalita del premio

Il premio ha la finalita di favorire la nascita dnprese che presentino un significativo
contenuto di innovazione e un alto potenziale dscita, siastartup sia spin-off e siano in
grado di generare ricadute occupazionali, per povake la crescita competitiva, la capacita di
innovazione del sistema produttivo e I'attrattiviégritoriale della Valle d’Aosta.

ARTICOLO 2 - Partecipanti

Possono partecipare al premio le persone fisicleepcbsentino un progetto nato diidea
imprenditoriale innovativa negli ambiti tecnologici di cui all’articolo 3 ehe intendano
creare, nel territorio regionale valdostano, unavaLattivita imprenditoriale.

Il progetto imprenditoriale puo essere proposto:
— da una persona fisica;

— da una persona fisica, responsabile del progettapa di un gruppo di persone fisiche.

| soci di maggioranza o coloro che detengono la giwagnza delle quote di un’impresa
esistente non possono partecipare al premio quadiomenti di progetti dstartup ma possono
partecipare se propongono progettspin-off

Possono partecipare al premio coloro che hannargiato un'impresa, a condizione di aver
cessato l'attivitd nella medesima e di non detep@idda maggioranza del capitale sociale al
momento della presentazione della domanda di ppaizone.

Non possono partecipare al premio i dipendentiAledlessorato finanze, attivita produttive e
artigianato della Regione Valle d’Aosta, di Valld@doste Structure s.r.l., di Finaosta S.p.A.,
della Chambre vald6taine des entreprises et dedtéstlibérales, della Confindustria Valle
d’Aosta, della Fondazione Giacomo Brodolini, ditaatzio Advisory S.p.A., di Federmanager
Valle d’Aosta e di Federmanager Academy.



Non possono, altresi, partecipare al premio i megdila Commissione aggiudicatrice, oltre ai

relativi coniugi, parenti e affini di primo grado linea retta.

| candidati dipendenti di un’impresa esistente aevassicurarsi del possibile sfruttamento

della tecnologia presentata nell’ambito del prenmei confronti della loro impresa e se
assumono ogni responsabilita.

Ogni candidato puo presentare un solo progettondiaidualmente, sia come membro di
gruppo.

ARTICOLO 3 - Ambiti tecnologici

ne

un

Gli ambiti tecnologici, relativamente ai quali poes essere presentati i progetti di creazione

d’'impresa sono i seguenti:

MONTAGNA SOSTENIBILE

Energia
Applicazioni e sistemi per la generazione distibuia cogenerazione/tri-generazione
energia, specialmente nel campo delle biomassel enthe e micro-idro per la gestion
sostenibile delle risorse naturali.

Tecnologie per la distribuzione e per 'accumul@dergia.

Bio-processi di pre-trattamento delle biomasserdgproduzione di energia (produzione
biocarburanti).

Realizzazione e gestione di sistemi tecnologicinaa#i per la riduzione dell'intensit
energetica delle attivita produttive.

Servizi di energy management.
Tecnologie per l'auto-configurazione degli impianti

Integrazione Agricoltura/Turismo
Reti tra imprese agroalimentari e turistiche.

Edilizia sostenibile e bio edilizia

Applicazioni per I'edilizia sostenibile, la costiane di edifici a basso consumo energetig
la ristrutturazione di edifici con tecniche volierigparmio e all’efficienza energetica.

Bio-edilizia.

Architettura bio-climatica e nuovi materiali.
Automazione di edifici.

Servizi intelligenti di installazione e configurarmie impianti.

Produzioni "green"
Innovazioni nelle produzioni agro-alimentari di tjtéa
Reti tra produttori e strutture ricettive.

Ambiente e ecosistemi
Tecnologie per la tutela di aria, acqua, suolouada
Sistemi tecnologici avanzati per la tutela ambilenitarelazione alle attivita produttive.

Tecnologie per la riqualificazione e riconversiagiesiti industriali contaminati e di are
urbane compromesse.

Tecnologie per il trattamento dei rifiuti.
Tecnologie per il trattamento dei reflui animali.

Salute
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Tecnologie per la medicina preventiva e predittiva.
Tecnologie per la medicina di montagna.
MONTAGNA DI ECCELLENZA
Produzioni specializzate per la montagna
Produzioni specializzate per la montagna (attrezeatbbigliamento, nuovi materiali)
Consolidamento/rilancio industria esistente

Acciai Speciali.
Meccanica.
Elettronica.
Sistemi ICT.

Comprensori sciistici
Sistemi e Applicazioni per biglietteria e contradlocessi su smart-phone.
Mobile-Apps specializzate per info e prenotazianicomprensori.
Sistemi in rete tra operatori.
Altre Vie/Sistema dei rifugi

Mobile-Apps specializzate per escursioni (mapp€dp,irrealta aumentata, sistemi |di
prenotazione, sicurezza/posizionamento, reti texaipri).

Applicazioni per il controllo e la tutela delle areaturalistiche.

MONTAGNA INTELLIGENTE
Sicurezza e Monitoraggio del Territorio
Reti di monitoraggio e sistemi di sensori 0 biogens

Tecnologie per la raccolta automatizzata di datfermazioni e per il trattamento di dati
telerilevati.

Tecniche diagnostiche per il controllo di infrastnwe e di reti di sensori.
Reti di comunicazione wireless per le comunicazsicuire.
Sistemi di early-warnings.

La montagna digitale
Infrastrutture di rete a banda larga (VDA Broadhass).
Infrastrutture di rete WIFI.
Sistemi e applicazioni di public digital services.
Networking/Smart Cities

Reti di public WIFI.

Network su reti esistenti.

Sistema dei BBCC.

llluminazione pubblica per gestione e forniturandovi servizi.

ARTICOLO 4 - Presentazione delle domande

1. La domanda di partecipazione dovra essere preaentéiusta chiusa recante la dicitura “Crea
la tua Startup — NON APRIRE&ntro le ore 12.00 del 31 gennaio 202@a definire con
'approvazione della DGRdicembre 2019 presso la Struttura Ricerca, innovazione,
internazionalizzazione e qualita Piazza della Repubblica, 15 — 1100 Aosta, atlo la
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modulistica resa disponibile sul sito internet @étlegione, oppure inviata via PEC all'indirizzo:
industria_artigianato_energia@pec.regione.vdamgdta digitalmente.

. La domanda dovra contenere:

- lidea imprenditoriale;

— il progetto di creazione di impresa, che dovra ewniare gli aspetti innovativi e quelli
tecnologici del progetto;

- un‘analisi preliminare delle potenzialita di meccatdelle risorse e competenze necessarie;

— il modulo dell'informativa privacy debitamente fiato per presa visione.

. L'idea imprenditoriale sara sviluppata durantesiiqorso di pre-incubazione di cui all’articolo 8,
con l'obiettivo, alla fine del percorso, di giungedla creazione dell'impresa.

. | candidati dovranno descrivere in maniera compdeteeritiera la situazione del loro progetto
nei confronti della proprieta intellettuale e daiooli che ricadono sul progetto stesso, derivanti
da impegni presi in precedenza dal candidato ondaa@embro del gruppo. Il mancato rispetto
della suddetta disposizione potra comportare lagawel premio aggiudicato.

. | candidati si impegnano a fornire tutti gli elertiessupplementari utili per la valutazione della
domanda.

ARTICOLO 5 - Commissione di valutazione

. La StrutturaRicerca, innovazione, internazionalizzazione e itgualominera la Commissione di
valutazione che sara composta da 9 esperti, contpaiemateria di valutazione di progetti di
impresa, di valutazione e finanziamento di impres®vative, di valutazione dei progetti di
ricerca industriale, sviluppo sperimentale e inrmmae tecnologica.

. La Commissione sara cosi composta:

— un rappresentante della Regione Valle d’Aosta;

— un rappresentante del raggruppamento temporaneémpiese tra Fondazione Giacomo
Brodolini e Lattanzio Advisory S.p.A,;

— un rappresentante della Camera valdostana delleesape delle professioni, tramite lo
sportello SPIK;

— un rappresentante della Confindustria Valle d’Apsta

— un rappresentante di Finaosta S.p.A.;

— un rappresentante di Federmanager Valle d’Aostan gappresentante di Federmanager
Academy;

— un rappresentante di Vallée d’Aoste Structure srl;

— un rappresentante della STMicroelectronics Srl.

| lavori della Commissione potranno svolgersi capértecipazione della maggioranza dei suoi

membri.

. I membri della Commissione dovranno rispettaredbdice di comportamento dei dipendenti
degli enti” di cui all'articolo 1 comma 1 della ..22/2010, scaricabile dal sito regionale

(www.consiglio.vda.it/app/leggieregolamenti). Ai mbri della Commissione non sara

riconosciuto alcun compenso né rimborso delle spese

. La Commissione potra avvalersi, per la valutazidegli aspetti tecnologici dei progetti, di

esperti competenti in materia.

La segreteria della Commissione sara assicuratéa dafruttura Ricerca, innovazione,

internazionalizzazione e qualita



2.

ARTICOLO 6 - Valutazione dei progetti imprenditoriali

La valutazione delle domande di partecipazione sgifattuata dalla Commissione di
valutazione, in una prima fase mediante I'esam& @kimande, in una seconda fase mediante
un colloquio di approfondimento del progetto.

| progetti imprenditoriali per essere ammissibdvdanno soddisfare tutti i seguenti requisiti:

Requisiti di ammissibilita si/ng

Il progetto riguarda un ambito tecnologico ammigsib -

Il progetto e caratterizzato da un significativontemuto tecnologico e/o da un-
contenuto innovativo, in quanto intende sviluppamevi processi, prodotti o servigi
o e finalizzato alla valorizzazione economica dsultati del sistema della ricerca
pubblica o privata

Il progetto prevede la creazione di un'impresatsuitorio regionale valdostano -

Il progetto rispetta i requisiti dell’Avviso -

| progetti imprenditoriali ammissibili verranno wti sulla base dei seguenti criteri, con
I'attribuzione di un punteggio:

Criteri di valutazione Punteggic

Contenuto tecnologico e innovativo e realizzabiliegcnica del progetto di

: . 0-30
creazione di impresa

Competenze possedute dal candidato e dal gruppoodetto e disponibilita e
capacita del candidato di acquisire ulteriori cotapee adeguate e coerenti alla0 — 30
realizzazione del progetto di creazione di impresa

Prospettive di mercato, intese come potenzialitindercato di riferimento, de
posizionamento strategico del business, delle egfimt di marketing ¢
realizzabilitd finanziaria del progetto di creazodi impresa, anche rispetto
all'esplicitazione dei canali di finanziamento

U

Vantaggio comparato della realizzazione del progeétt Valle d’Aosta ed 0-10
eventuali legami con imprese o organismi di ricerca

Totale 100

La valutazione potra essere negativa, positivatipason prescrizioni comportanti la modifica
di alcuni aspetti di dettaglio del progetto impriéodale.

La valutazione sara negativa nel caso in cui iteggio attribuito sia globalmente inferiore a 60
punti, mentre sara positiva nel caso in cui il pggio sia superiore a 60 punti.

Per i progetti valutati positivamente verra effattuun colloquio di approfondimento.

Il colloquio individuale con ciascun candidato, @@pagnato, se necessario, dagli altri membri
del gruppo, avra lo scopo di valutare le capacitprenditoriali del candidato sulla base delle
caratteristiche personali e del curriculum vitagprafondendo in particolare: capacita
gestionale, leadership, capacita di analisi deichijs coerenza, serieta, motivazione,
determinazione ed entusiasmo, esperienza e flessibi



7. Nel caso di progetti valutati positivamente ma goescrizioni comportanti la modifica di
aspetti di dettaglio del progetto imprenditoriabe] corso del colloquio verranno discusse tali
modifiche. Il candidato avra 10 giorni per presemifprogetto modificato.

8. La valutazione del colloquio potra avere un esisifivo 0 negativo.

9. | progetti imprenditoriali valutati positivamenteieui colloqui avranno avuto esito positivo
saranno inseriti in graduatoria mentre quelli \aiuhegativamente o i cui colloqui avranno
avuto esito negativo o il cui progetto non saréostaodificato nei termini, saranno esclusi dalla
graduatoria.

10.A parita di punteggio tra piu concorrenti, la Coragidne dara la precedenza al candidato o, nel
caso di gruppo, al responsabile di progetto pivayie di eta.

11.La valutazione verra conclusa entro 30 giorni defladenza della presentazione delle domande
e potra contenere eventuali raccomandazioni a kuiandidato dovra attenersi per la
realizzazione del progetto.

12.La valutazione della Commissione sara insindacabiteppellabile.
13.La graduatoria sara approvata con provvedimento diefjente della StruttureRicerca,
innovazione, internazionalizzazione e qualita

14.La StrutturaRicerca, innovazione, internazionalizzazione e itayah seguito della valutazione
dei progetti da parte della Commissione, inform@a&cun candidato del relativo esito, entro e
non oltre 30 giorni dalla data di conclusione deléutazione.

15.1 risultati della selezione saranno pubblicatistod degli incubatori d’impresa e sul sito internet
della Regione.

ARTICOLO 7 - Accesso ai servizi

1. | primi 15 candidati/gruppi in graduatoria potrarecedere ai servizi consistenti in:

— diritto/dovere di partecipare gratuitamente al percorso formatmganizzato da
Federmanager pressoRapiniere d’entreprisedi Aosta o Pont-Saint-Matrtin;

— diritto/dovere allinsediamento in uno spaziocdworkinge in servizi ditutoring presso
I'incubatore per un periodo di 3 mesi, messi a assgone da Fondazione Giacomo
Brodolini — Lattanzio Advisory Spa e Vallée d’Aos&ucture Srl;

— diritto/dovere amentoring fornito da Federmanager.

2. L’accesso ai servizi € previsto per i primi 15 adatl/gruppi, ma i candidati/gruppi potranno
essere inferiori sulla base dei progetti imprenditopervenuti e valutati positivamente.

ARTICOLO 8 - Programma del percorso di pre-incubazione

1. | candidati/gruppi selezionati avranno il dirittokere di partecipare al percorso di pre-
incubazione di durata pari a circa 3 mesi, accdttamtegralmente il regolamento di
insediamento presso l'incubatore.

2. Il percorso di pre-incubazione consiste in:

— un percorso formativo (di cui all'articolo 9) cheepede I'approfondimento delle tematiche
strategiche fondamentali per la nascita dstitup/spin-offe la redazione di un Business
Plan dettagliato, erogato gratuitamente da Fedeagensecondo un calendario che sara
comunicato all'avvio del programma,

— spazi dicoworking gli aspiranti imprenditori avranno a disposizione gtatnente uno
spazio presso |&@épiniéred’entreprisesdi Aosta 0 presso I®épiniere d’entreprisedli
Pont-Saint-Martin (secondo la valutazione dell’amistrazione regionale, sentita la
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Commissione), dotato di arredi, postazioni di lavdgcorredate di relative stampanti e
materiali di consumo), connettivita internet, sendi rete, sale riunioni, reception e altri
servizi comuni disponibili presso l'incubatore;aid si fara carico Vallée d’Aoste Structure
Srl, che provvedera per la buona fruibilita del ooking;

— servizi ditutoring (di cui all'articolo 10), erogati gratuitamente &andazione Giacomo
Brodolini e Lattanzio Advisory S.p.A. gestori deghcubatori, ovvero una rete di
collaborazione e di formazione in cui creare siigerg@ condividere risorse legate
all'implementazione dell'idea di business e allaerca di finanziamenti: gli aspiranti
imprenditori, oltre ad essere seguiti tlaor dedicati, avranno la possibilita di entrare in
diretto contatto con le imprese innovative insexdiaegli incubatori, oltre che accedere
gratuitamente alle iniziative divulgative e alldihata di formazione rivolte alle imprese
insediate negli incubatori;

— servizi di mentoring di cui allarticolo 11, messi a disposizione gitgmente da
Federmanager.

. Il percorso di pre-incubazione potra comprendepesnze pratiche e formative presso strutture
partner.

. | servizi di cui sopra (accesso agli spazicdworking e tutoring) saranno dettagliati in un
regolamento firmato dalle parti all'inizio del perso di pre-incubazione che includera la
descrizione delle modalita di fruizione degli spazi

. Il programma del percorso di pre-incubazione sichmtera con un evento finale, denominato
“Pitch your project”, di presentazione dei progattprenditoriali, organizzato da Fondazione
Giacomo Brodolini e Lattanzio Advisory S.p.A.

. Durante il percorso di pre-incubazione (di cui atiicolo 8) i candidati/gruppi selezionati
dovranno assicurare la presenza nell'incubatore:
— in caso di persona fisica unico proponente il ptimgén misura superiore al 70%;

— in caso di gruppo di persone fisiche proponentipfasenza di almeno un componente il
gruppo e complessivamente in misura superiore %l. 90

ARTICOLO 9 - Percorso formativo

Il percorso formativo sara centrato su didatticanfale volta all'apprendimento delle tematiche
e delle strategie fondamentali per la gestione pfesa, con particolare riguardostartup e
spin-oft

Nei limiti della capienza dell’aula, il percorsarfioativo sara aperto a manager e titolari di realta
imprenditoriali valdostane come pure a coloro ¢eg,attinenza con lattivita svolta, desiderino
aggiornare le proprie conoscenze sugli argomeatiatr, previa presentazione di apposita
domanda.

ARTICOLO 10 - Tutoring

| vincitori avranno il diritto/dovere di accedere servizi ditutorship erogati da Fondazione

Giacomo Brodolini e Lattanzio Advisory S.p.A. castsnti in:

a) n. 2 incontri calendarizzati per ciascun progettgrenditoriale con i tutor del team di
gestione delle Pépinieres d’entreprises (incubagam);

b) n. 4 ore a settimana a sportello in cui i partatipgotranno essere ricevuti, previa
prenotazione, dall’incubation team (la giornataum sara possibile prevedere queste attivita
sara comunicata all'inizio del corso).



a bk

Alla fine del percorso il team di gestione redigerabreve report, concordato con i mentor,
sull’attivita svolta e sullandamento del progetéain che servira alla Commissione di
valutazione finale per giudicare la crescita delgetto dalla fase in ingresso al termine del
percorso.

ARTICOLO 11 - Mentoring

| vincitori avranno il diritto/dovere al sostegnaatuito di unmentorper la durata del percorso
di pre-incubazione.

L’attivita di mentoringsara erogata gratuitamente da Federmanager.
Il rapporto dimentoringsara basato da entrambe le parti su collaboraZiolneia e rispetto.
All'abbinamento franentore mentegrovvedera Federmanager.

Mentor e mentee definiranno congiuntamente le modalitd di svolgitoe dell’azione
complessiva dinentoring

ARTICOLO 12- Impegni dei candidati e dei vincitori

| soggetti selezionati si impegnano a:
— accettare integralmente il regolamento del preGriea la tua startup
— partecipare alla cerimonia pubblica di premiazione;

— partecipare attivamente alla realizzazione del fmagetto imprenditoriale al fine di creare
la loro impresa sul territorio valdostano ed, imtigalare, al percorso di pre-incubazione, il
percorso formativo e i servizi dutoring e di mentoring A tal fine, i candidati dovranno
assicurare una presenza costante nell'incubatemnde quanto stabilito dall’art. 8, comma
6;

— partecipare a eventi promozionali, su richiestaladétruttura Ricerca, innovazione
internazionalizzazione e qualitg, in particolare a quelli organizzati nell’ambitlle
attivita di animazione territoriale di caratter@eomico;

— menzionare, su tutti i materiali di comunicaziors grogetto imprenditoriale, che sono
vincitori del premio promosso dalla Regione VallAabsta e come tali beneficiano di un
sostegno finanziario e di un accompagnamento da patla Regione, riproducendo il logo
(messo a disposizione dalla struttura) del prededsoggetti partner e degli sponsor;

— fornire alla StrutturaRicerca, innovazione, internazionalizzazione e itgal dati di
monitoraggian itinere e ex postche saranno richiesti;

— in caso di abbandono del progetto, inviare tempastente alla StrutturaRicerca,
innovazione, internazionalizzazione e qualle&a comunicazione con le motivazioni e
I'esplicita indicazione della rinuncia al premio;

— descrivere in maniera completa e veritiera la gituge del loro progetto nei confronti della
proprieta intellettuale e dei vincoli che ricadosd progetto stesso, derivanti da impegni
presi in precedenza dal candidato o da un membrgraiepo.

Articolo 13 - Interruzione dell’accesso ai servizi

L’erogazione dei servizi sara interrotta nei segueasi:
— perdita dei requisiti del partecipante duranteekizzazione del progetto;
— interruzione ingiustificata del progetto, mancataciusione dello stesso;
— rinuncia, da parte del partecipante, alla realizareezdel progetto;
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— non veridicita del contenuto delle dichiarazionsti#totive di atto di notorieta, che comporta
la decadenza dai benefici conseguenti al provvedimmeemanato sulla base della
dichiarazione non veritiera, come previsto daliggkeregionale 6 agosto 2007, n. 19;

— mancata partecipazione al percorso di pre-incubazical percorso formativo o al
programma di mentoring, ingiustificata interruziotel medesimo o commissione di gravi
irregolarita;

— mancato rispetto degli impegni di cui all'articd@pcomma 4;

— mancato rispetto della presenza nell'incubatore a#ididati come stabilito dall’art. 8,
comma 6. La Struttur®icerca, innovazione, internazionalizzazione e itguali riserva di
valutare eventuali situazioni particolari.

ARTICOLO 14 - Valutazione dei Business plan

Alla fine del percorso formativo i candidati dovranillustrare il loro Business plan alla
Commissione di valutazione e manifestare espli@tam I'intenzione di costituirsi in impresa
come previsto dall’'articolo 15 comma 1, secondméglalita che saranno comunicate.

| progetti di impresa (Business Plan) saranno aéilut base ai seguenti parametri e criteri:

Criteri di valutazione Punteggic

Qualita e competenze del team imprenditoriale, cépadi esposizione del 025
progetto

Originalita del prodotto/servizio 0-15
Capacita di soddisfare un bisogno/necessita detateer 0-15
Sostenibilita economica e prospettive di sviluppo 0-15
Fattibilita tecnica 0-15
Ricadute, anche in termini di occupazione e manaigar sul territorio 0-15

Totale 100

La valutazione sara negativa nel caso in cui itpggio sia globalmente inferiore a 60 punti.

4. A parita di punteggio tra piu progetti di impresaGommissione dara la precedenza al Business

plan che ha realizzato il punteggio piu alto pearga riguarda il criterio “Sostenibilita
economica e prospettive di sviluppo”.

La valutazione verra conclusa entro 30 giorni dallasentazione dei Business plan e potra
contenere eventuali raccomandazioni a cui il caatdidlovra attenersi per la realizzazione del
progetto.

La valutazione della Commissione sara insindacabit@ppellabile.

La graduatoria sara approvata con provvedimento diefjente della StruttureRicerca,
innovazione, internazionalizzazione e qualita

La StrutturaRicerca, innovazione, internazionalizzazione e itpuad seguito della valutazione
dei Business plan da parte della Commissione, imdoa ciascun candidato del relativo esito,
entro e non oltre 30 giorni dalla data di conclasidella valutazione.

| risultati della valutazione saranno pubblicati sito degli incubatori d’impresa e sul sito
internet della Regione;
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10.Entro 90 giorni dalla comunicazione dell'approvamodella graduatoria, i partecipanti dei
migliori 5 Business plan selezionati dovranno ¢as8i in impresa ed insediarsi nel territorio
valdostano.

ARTICOLO 15 - Premio in denaro

1. I 5 migliori progetti che, entro 90 giorni dalla manicazione dell’approvazione della
graduatoria, si siano costituiti in impresa e chesiano insediati nel territorio valdostano
riceveranno un premio in denaro, di importo massipaoi a quello indicato nella tabella
sottostante.

PREMIO importo

1° premio € 40.000
2° premio € 35.000
3° premio € 30.000
4° premio € 25.000
5° premio € 20.000

2. Inoltre potranno ricevere un premio in denaro etogiallo Sponsor STMicroelectronics srl,
come dettagliato nella tabella seguente. Il preenagato dallo sponsor potra essere destinato a
qualsiasi progetto, secondo la valutazione dellonspr medesimo e, pertanto, potra anche
essere cumulato a quello regionale.

124

PREMIO importo settore Modalita di erogazione

premio erogato in 2
elettronica tranc'h.es di pari im.porto
. _ _ (smart power, smart antmp_o e sal_do finale
Premio STMicroelectronics sr € 10.000 sensors, radiofrequenza, previa verifica del
voltage regulations, motioh  raggiungimento di
control) obiettivi concordati tra
sponsor e vincitore

3. Lo sponsor avra la possibilita di conoscere dinettate i contenuti del progetto sponsorizzato
ed, eventualmente, di stabilire, mediante un aacoon il vincitore, un diritto di prelazione sul
progetto scelto. In tal caso, lo sponsor si impegadgornire servizi di tutoraggio.

4. Lo sponsor non puo sponsorizzare imprgsa-offdella medesima societa sponsor.

5. Il premio di cui al comma 1 sara revocato all'imgaeche non rimarra sul territorio valdostano
per almeno 3 anni.

6. L'impresa dovra impegnare una quota del premiaudatcomma 1 (pari ad almeno il 20%) per
acquisire un servizio ad alto valore aggiunto dnfazione e/o consulenza specialistica, tra cui,
a titolo d’esempio: esperienze formative in Itadiall’estero, analisi di technology foresight,
consulenza specialistica sulla proprieta intell#usupporto di temporary manager. Erogatori
del servizio potranno essere il soggetto gestolie gépinieres d’entreprises, oppure un ente
formativo Federmanager o un temporay manager Fedeger, oppure altri soggetti
gualificati. Al riguardo, detti soggetti elaborerenuna proposta formativa/consulenziale ad alto
valore aggiunto sulla base delle necessita dédlgupe spin-offpremiate.
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. Il premio di cui al comma 1 é attribuito a titola dontributo ai sensi dell'art. 22 del
regolamento (UE) n. 651 della Commissione del Liggp 2014.

. Nel rispetto delle regole sul cumulo, l'aiuto € audabile con altri aiuti di Stato secondo le

regole del regolamento (UE) 651/2014 e del regodn@JE) n. 1407 della Commissione del

18 dicembre 2013 relativo all'applicazione deglitiai 107 e 108 del Trattato sul

funzionamento dell’'Unione europea agli aiuti di mnfanza minore (“de minimis”).

ARTICOLO 16 - Supporto manageriale gratuito

. Ognuna delle medesime imprese di cui al comma Zlad®olo 15 ricevera (a titolo
completamente gratuito) nei primi 12 mesi di opeitat societaria il supporto di un Temporary
Manager che affianchera titolari e figure apic&lila societa neo-costituita.
. Tale supporto manageriale gratuito sara funzioadllimpostazione ed alla implementazione
delle prime fasi di avvio, gestione e sviluppo ddiivita aziendale e si svolgera indicativamente
per circa 20 giornate di attivita con sessioni clasgivamente di circa 4 ore ciascuna.
. | Temporary Manager che forniranno il Supporto ngenele saranno individuati e messi a
disposizione da Federmanager Academy (in coordintoneon Federmanager Valle d'Aosta)
che utilizzera risorse finanziarie apportate da ablter, associazione senza finalita di lucro,
nata da un accordo fra Confindustria e Federmanageprogettare e realizzare iniziative ad
alto valore aggiunto di manager ed imprenditorir [ crescita complessiva del sistema
produttivo nazionale.

ARTICOLO 17 - Revoca del premio
Il premio di cui al comma 1 dell’articolo 15 ed supporto manageriale gratuito di cui
all'articolo 16 saranno revocati nei seguenti casi:
— in caso di mancato rispetto delle prescrizioniudiail'articolo 4, comma 4;
all'avverarsi della condizione di cui all'artical®, comma 5;
in caso di mancato rispetto delle prescrizioniudiail'articolo 15, comma 6;
in caso di cessazione dellattivita, fallimento esga in liqguidazione della societa;

qualora, dai controlli effettuati, emerga la nonridieita delle dichiarazioni e delle
informazioni rese dei soggetti beneficiari ai fil@lla concessione del contributo medesimo.

ARTICOLO 18 - Verifiche e controlli

. La Regione e la societa Vallée d’Aoste Structurd. potranno effettuare, tramite gli uffici
competenti, per mezzo di loro dipendenti e/o carsul visite di controllo presso i beneficiari
per le verifiche di conformita degli interventidti rispetto al progetto presentato.

ARTICOLO 19 - Trattamento dei dati personali

. | richiedenti dichiarano di aver preso visione ddibrmativa privacy ai sensi dell’articolo 13
del regolamento (UE) 2016/679, firmando e allegasmtiodomanda di cui all’articolo 4, comma
2, il modulo allegato al presente disciplinare.

ARTICOLO 20 - Norme di riservatezza

. Ciascun membro della Commissione di valutazionkiencjue altro abbia accesso ai documenti
depositati riguardanti i progetti nel’ambito dekpente premio & tenuto a garantire la massima
riservatezza sugli argomenti e i dati relativi sogetti.
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L’'impegno alla riservatezza su ogni aspetto degetid presentati per il presente premio non si
esaurisce al termine dell'attivita della Commisgioma permane nel tempo in correlazione
all'esigenza di tutela dei diritti dei proponentidei finanziatori il progetto oltre che della
Regione e degli altri enti interessati.

ARTICOLO 21 - Responsabilita

. La Regione non potra, in nessun caso, essere tateasponsabile per atti o omissioni compiuti
dai beneficiari nella realizzazione dei progetti.

. Essa, inoltre, non potra essere ritenuta respdasper eventuali danni arrecati da qualunque
prodotto o servizio realizzato o erogato sulla & conoscenza derivante dai progetti.

. | beneficiari del presente premio si impegnano rere indenne e manlevare la Regione da
qualsiasi richiesta al riguardo.

ARTICOLO 22 - Definizioni

. Secondo l'articolo 2 del regolamento (UE) n. 65llad€ommissione del 17 giugno 2014,
pubblicato nella Gazzetta ufficiale dell’'Unione epea serie L 187/1 del 26 giugno 2014, si
definiscono:

— *“ricerca industrial€ ricerca pianificata o indagini critiche mirandid acquisire nuove
conoscenze e capacita, da utilizzare per sviluppao®i prodotti, processi 0 servizi o per
apportare un notevole miglioramento ai prodottipgeissi 0 servizi esistenti. Essa
comprende la creazione di componenti di sistemiptessi e puo includere la costruzione di
prototipi in ambiente di laboratorio o in un amhemotato di interfacce di simulazione
verso sistemi esistenti e la realizzazione di lipdeta, se ci0 € necessario ai fini della
ricerca industriale, in particolare ai fini dellanvalida di tecnologie generiche;

— *“sviluppo sperimentale I'acquisizione, la combinazione, la strutturazéoe I'utilizzo delle
conoscenze e capacita esistenti di natura scemtiecnologica, commerciale e di altro tipo
allo scopo di sviluppare prodotti, processi o gemvuovi 0 migliorati.

Rientrano in questa definizione anche altre aftidiéstinate alla definizione concettuale, alla
pianificazione e alla documentazione di nuovi pttdprocessi o servizi.

Rientrano nello sviluppo sperimentale la costrugiati prototipi, la dimostrazione, la
realizzazione di prodotti pilota, test e convalidiaprodotti, processi o0 servizi nuovi 0
migliorati, effettuate in ambiente che riproduca dendizioni operative reali laddove
I'obiettivo primario & I'apporto di ulteriori migtiramenti tecnici a prodotti, processi e
servizi che non sono sostanzialmente definitivi. $vluppo sperimentale pudo quindi
comprendere lo sviluppo di un prototipo o di undwoto pilota utilizzabile per scopi

commerciali che & necessariamente il prodotto cawiale finale e il cui costo di

fabbricazione e troppo elevato per essere utilizzailtanto a fini di dimostrazione e
convalida.

Lo sviluppo sperimentale non comprende tuttaviantedifiche di routine o le modifiche
periodiche apportate a prodotti, linee di produeioprocessi di fabbricazione e servizi
esistenti e ad altre operazioni in corso, anchendmatali modifiche rappresentino
miglioramenti;

— “innovazione di processa I'applicazione di un metodo di produzione o dstdbuzione
nuovo o sensibilmente migliorato (inclusi cambiatnesignificativi nelle tecniche, nelle
attrezzature o nel software), esclusi i cambiamentiniglioramenti minori, 'aumento delle
capacita di produzione o di servizio ottenuto cagdiunta di sistemi di fabbricazione o di
sistemi logistici che sono molto simili a quellagh uso, la cessazione dell’'utilizzazione di
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un processo, la mera sostituzione o estensionketheistrumentali, i cambiamenti derivanti
unicamente da variazioni del prezzo dei fattoripdaduzione personalizzata, I'adattamento
ai mercati locali, le periodiche modifiche stagibbr@ altri cambiamenti ciclici nonché il
commercio di prodotti nuovi o sensibilmente mighty

2. Secondo ld.inee guida per la raccolta e I'interpretazione dkiti sull’'innovazionalel Manuale
di Oslo, 3 edizione (2005), redatto a cura del’lOCSE (Orgamimme per la Cooperazione e lo
Sviluppo Economico), si definiscono:

“innovazione”: I'implementazione di un prodotto (sia esso unebenun servizio) o di un
processo, nuovo o considerevolmente migliordiajn nuovo metodo di marketing, o di un
nuovo metodo organizzativo con riferimento alletipfee commerciali, al luogo di lavoro o
alle relazioni esterne.

Caratteristica base di un’innovazione e che esga égsere stata implementata:

— un prodotto, nuovo o migliorato, € considerato enpéntato quando viene introdotto
nel mercato;

— i nuovi processi, metodi di marketing o metodi migaativi si intendono implementati
guando vengono effettivamente utilizzati nellevétti dell'impresa;

— “innovazione di prodotto” I'introduzione di un bene o servizio, nuovo o sierevolmente
migliorato, per cid che riguarda le sue carattietist o gli usi per cui &€ concepito, compresi
miglioramenti sostanziali nelle caratteristicheniebe, nei componenti e materiali, nel
software incorporato, nella facilita d’'uso o inraltaratteristiche funzionali.

2. Altre definizioni:

“startup”: nuova impresa configurata su un modello tempa@rameomunque come una
societa di capitali alla ricerca di un modello dsmess scalabile, ripetibile, e che generi un
profitto;

— “spin-off” : impresa nata per scorporamento da un’altra, ttis@da quale pero mantiene un
solido legame, in termini di competenze e di afisvolte, oltre che affinita per quel che
riguarda il settore, il target e la tecnologia asatsviluppata. L'idea alla base di un’impresa
spin-off, in pratica, € quella di dare vita a urpinasa, capitalizzando pero il know how della
casa madre, per dare vita a un attivita nuova. fifesa deve comprendere nella compagine
societaria almeno un soggetto giuridico;

- “mentoring”: metodo formativdbasato su relazione uno a uno tra un soggettogmar®
(senior, mentgre uno meno espertpfior, mentegal fine di far sviluppare a quest’ultimo
competenze in ambito formativo e lavorativo. E ftcato sulle competenze e sulle
specifiche capacita richieste dal ruolo che si gwohll'interno dell’azienda. Si attua
attraverso un percorso in cuinilentoroffre volontariamente sapere e competenze acguisit
e le condivide sotto forma di insegnamento e trasione di esperienza, per favorire la
crescita personale e professionale anteeper ricoprire in modo piu consapevole il
proprio ruolo. L'apprendimento passa sia attravdiesempio e il fare alcune attivita
insieme, sia tramite degli incontri di confronto.

ARTICOLO 23 - Responsabile del procedimento

1. Responsabile del procedimento e il dirigente de8&uttura Ricerca, innovazione,
internazionalizzazione e qualita

2. Funzionario amministrativo referente € Giorgio Dtkea, tel. 0165/274594, fax 0165/274592,
email: g.dandrea@regione.vda.it.
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ARTICOLO 24 - Risorse finanziarie disponibili

1. Per il presente Bando, la dotazione finanzigsigbblica disponibile ammonta ad euro
150.000,00. Detta disponibilita costituisce il limentro cui potra essere disposta 'ammissione a
finanziamento dei progetti imprenditoriali preséngavalere sul presente Bando.

ARTICOLO 25 - Modalita di ricorso

1. Aisensi dell'articolo 3 della legge regionale @®atp 2007, n. 19, & possibile ricorrere:
— entro 60 giorni dal ricevimento del diniego, albtmale amministrativo regionale di Aosta;
- entro 120 giorni dal ricevimento del diniego, a¢§tdente della Repubblica.
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Informativa privacy ai sensi dell’articolo 13 del Regolamento generale sulla
protezione dei dati personali UE 2016/679.

Le informazioni di seguito riportate sono utili pgmprendere:
- quali sono i soggetti che trattano i suoi dati ;meaontattarli;
- come vengono analizzati i suoi dati e per qualevopt
- i diritti che ha a disposizione.

Dati di contatto del titolare del trattamento dei dati

Il titolare del trattamento e la Regione autonomalle/ d’Aosta/Vallée d’Aoste, in persona del legale
rappresentante pro tempore, con sede in Piazzay@sffn. 1 — 11100 Aosta, contattabile all'indivizeec:
segretario_generale@pec.regione.vda.it

In tale veste essa € responsabile di garantirpligzione delle misure organizzative e tecnichecesarie,
adeguate alla protezione dei suoi dati.

Dati di contatto del responsabile della proteziondei dati

Il responsabile della protezione dei dati (DPO)ladétegione autonoma Valle d’Aosta/Vallée d'Aoste,
incaricato di garantire il rispetto delle norme pertutela della sua privacy, € raggiungibile agusnti
indirizzi PEC:privacy@pec.regione.vda(per i titolari di una casella di posta elettr@imertificata) o PEI
privacy@regione.vda.it , con una comunicazione tvém seguente intestazione: “all'attenzione defODP
della Regione autonoma Valle d’Aosta/Vallée d’Abste

Finalita del trattamento dati e base giuridica

Tutti i dati personali che lei fornira sarannotititin conformita alla vigente normativa in magedi privacy
e protezione dati e saranno utilizzati nellamhdtdle procedure necessarie all'espletamento delltivria
relativa all’istanza di agevolazione da lei preatmper la concessione e erogazione del contrifmtiesto e
potranno essere trattati per I'inserimento in efaboni di tipo statistico o in altri elenchi a pasizione
dell’amministrazione regionale.

Destinatari del trattamento dati

| dati personali sono trattati dal personale diene dalla Regione autonoma Valle D’Aosta/Vallékadte,
e/o da esperti incaricati dalla stessa che agiseofia base di specifiche istruzioni fornite in i alle
finalita e alle modalita del trattamento medesimmché agli opportuni obblighi in materia di protee dei
dati personali attraverso istruzioni operative ttr@ garantire la riservatezza e la sicurezzaakei

Periodo di conservazione dati

Il periodo di conservazione dei dati sara quellggsuito dalla normativa vigente in materia di
conservazione, anche ai fini di archiviazione, detumenti amministrativi e, comunque, di rispet&® d
principi di liceita, necessita, proporzionalitayebé delle finalitd per le quali i dati sono staticolti.

Diritti del titolare dei dati

L’interessato potra in ogni momento esercitarerittdidi cui agli articoli 15 e ss. del Regolamenta

particolare, potra chiedere la rettifica o la @dlazione dei dati personali o la limitazione deittamento
dei dati personali o opporsi al trattamento dei @asprevisti, inviando l'istanza al DPO della Rege
autonoma Valle d’Aosta/Vallée d’Aoste, raggiunggelgli indirizzi indicati nella presente informativ

Reclamo al Garante per la protezione dei dati

L'interessato, se ritiene che il trattamento dei garsonali sia avvenuto in violazione di quantevisto dal
Regolamento (UE) 2016/679 ha diritto di proporr@amo al Garante per la protezione dei dati pelgana
sensi dell'articolo 77 del Regolamento, utilizzandpi estremi di contatto reperibili nel sito:
www.garanteprivacy.it

Data Firma leggibile pesgvisione

17



Marca da
bollo da
16,00 euro

Spettabile

Piazza della Repubblica,

Regione autonoma Valle d’Aosta
Assessorato finanze, attivita produttive e artigtan
Struttura ricerca, innovazione, internazionalizaaei e qualita

15

11100 Aosta

PREMIO CREA LA TUA STARTUP 2019
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CREAZIONE DI IMPRESE

P

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

COMPILARE TUTTI GLI SPAZI IN MODO CHIARO E LEGGIBILE

TITOLO PROGETTO

IL/LA SOTTOSCRITTO/A

COGNOME

NOME

NATO/A A

CODICE FISCALE

RESIDENTE NEL COMUNE DI

CAP

VIA / FRAZIONE

TELEFONO

E-MAIL

ATTUALE OCCUPAZIONE

Indicare: disoccupato/inoccupato oppure occupatodati del datore di lavoro (in caso in cui il céato sia dipendente presso un’impri
presentare la dichiarazione liberatoria del datibtavoro circa la partecipazione al progetto @azione di impresa)
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FEDERMAN/\GER

INDUSTRIALI
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CHIEDE

di partecipare al Premio regionalesostegno della creazione di imprese innovdtrea la tua Startup —
edizione 2019”

L1 in qualita di candidato;

OPPURE
[J in qualita di Responsabile di progetto del gruppmposto da:

compilare un riquadro per ogni componente del goupp

COGNOME

NOME

NATO/A A IL

CODICE FISCALE

RESIDENTE NEL COMUNE DI CAP

VIA / FRAZIONE N.

TELEFONO

E-MAIL

ATTUALE OCCUPAZIONE

Indicare: disoccupato/inoccupato oppure occupatodati del datore di lavoro (in caso in cui il céato sia dipendente presso un’impri
presentare la dichiarazione liberatoria del datibtavoro circa la partecipazione al progetto diazione di impresa)

COGNOME

NOME

NATO/A A IL

CODICE FISCALE

RESIDENTE NEL COMUNE DI CAP

VIA / FRAZIONE N.

TELEFONO

E-MAIL

ATTUALE OCCUPAZIONE

Indicare: disoccupato/inoccupato oppure occupatodati del datore di lavoro (in caso in cui il cadeto sia dipendente presso un’impr
presentare la dichiarazione liberatoria del datibtavoro circa la partecipazione al progetto diazione di impresa)
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COGNOME

NOME

NATO/A A IL

CODICE FISCALE

RESIDENTE NEL COMUNE DI CAP

VIA /| FRAZIONE N.
TELEFONO

E-MAIL

ATTUALE OCCUPAZIONE

Indicare: disoccupato/inoccupato oppure occupatodati del datore di lavoro (in caso in cui il cé@eto sia dipendente presso un’impresa
presentare la dichiarazione liberatoria del datibtavoro circa la partecipazione al progetto @azione di impresa)

COGNOME

NOME

NATO/A A IL

CODICE FISCALE

RESIDENTE NEL COMUNE DI CAP

VIA /| FRAZIONE N.
TELEFONO

E-MAIL

ATTUALE OCCUPAZIONE

Indicare: disoccupato/inoccupato oppure occupatodati del datore di lavoro (in caso in cui il céfato sia dipendente presso un’impresa
presentare la dichiarazione liberatoria del datibtavoro circa la partecipazione al progetto diazione di impresa)

A tal fine allega:

“la descrizione del progetto di creazione di impiesecondo le indicazioni di cui all’allegato 1;

- n. dichiarazioni di cui all'allegato 2, debitante compilate e sottoscritte, dal candidato/
responsabile del progetto e da tutti gli eventeathponenti del gruppo;

- copia del documento di identita in corso di vafiditel candidato/ responsabile del progetto e diglit
eventuali componenti del gruppo;

- n. delle eventuali dichiarazioni liberatored/ddatore/i di lavoro;
- il modulo dell'informativa privacy debitamente fiato per presa visione.

Luogo e data,

firma candidato/responsabile del progetto

firme componenti del gruppo:
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ALLEGATO1

PREMIO CREA LA TUA STARTUP 2019
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CREAZIONE DI IMPRESE

DESCRIZIONE DEL PROGETTO DI CREAZIONE D'IMPRESA

(Massimo 4 pagine)

La descrizione del progetto di creazione di imprdege contenere le seguenti informazioni ed
essere datata e firmata in calce dal candidat@nssybile del progetto:

a) Titolo del progetto imprenditoriale.

b) Descrizione di sintesi dell'idea imprenditorialenavativa, con indicazione degli elementi in
grado di comprovare la sua innovativita in riferimt@@a nuovi processi, prodotti o servizi e alla
relativa valorizzazione economica dei risultati.

c) Indicazione del/i candidato/i specificando se dgetto € proposto da:
o un singolo proponente (indicare nome e cognome);
o un team imprenditoriale (indicare nome e cognoméutti i componenti, specificando il
“responsabile di progetto”).

d) Settore di riferimento dell’idea imprenditorialenmvativa tra quelli individuati all’art. 3 del
Premio Crea la Tua Startup.

Nel caso si ritenga che la propria idea appartangja settori, indicare quello prevalente.
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e) Descrizione del progetto di creazione di impresaddvra contenere le seguenti informazioni:

(0]
0

(0]
0
(0]
0

contenuto tecnologico e innovativo del progettoréazione di impresa,;

competenze possedute dal candidato e dal gruppoodetto e disponibilita e capacita
del candidato di acquisire ulteriori competenzegadée e coerenti alla realizzazione del
progetto di creazione di impresa;

prospettive di mercato, intese come potenzialith mercato di riferimento, del
posizionamento strategico del business, delleegfimdi marketing;

realizzabilita finanziaria del progetto di creazmondi impresa, anche rispetto
all'esplicitazione dei canali di finanziamento;

realizzabilita tecnica del progetto di creazionamjresa;

aspetti relativi alla proprieta intellettuale edaitto d’autore;

presenza di legami con imprese o organismi dicaer

descrizione completa e veritiera della situaziored progetto nei confronti della
proprieta intellettuale e dei vincoli che ricadesd progetto stesso, derivanti da impegni
presi in precedenza dal candidato o da un membgralepo.
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ALLEGATO 2

PREMIO CREA LA TUA STARTUP 2019
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CREAZIONE DI IMPRESE

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA
(articolo 31 della legge regionale 6 agosto 200719)

[l/la sottoscritto/a )

nato/a a il e
residente in ,
Via/Frazione n.

in relazione al Progetto di creazione di Impresa titalato

per il quale chiede di essere ammesso/a al Pre@rea‘la tua startup”;

a conoscenza di quanto disposto dall'art. 76 dBLR.28 dicembre 2000, n. 445, sulle sanzioni
penali a carico di chi rilascia dichiarazioni mecida di quanto disposto dall’art. 33 della I.r.
19/2007, sulla decadenza dai benefici in casodtigiazioni non veritiere,
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DICHIARA

sotto la propria personale responsabilita,
ai sensi dell'art. 31 della legge regionale 6 ag@807, n. 19:

di non essere un dipendente dell’Assessorato faaattivita produttive e artigianato della
Regione Valle d’Aosta, di Vallée d’Aoste Structge.l., di Finaosta S.p.A., della Chambre
valdbtaine des entreprises et des activités liegradella Confindustria Valle d’Aosta, della
Fondazione Giacomo Brodolini, di Lattanzio Advig@&.p.A., di Federmanager Valle d’Aosta
e di Federmanager Academy;

di non essere socio di maggioranza e di non detdaanaggioranza delle azioni di un’impresa
esistente (nel caso di proponenti di progetti dazione dstartup);

di essere dipendente dellimpresa e di assumersi
ogni responsabilita nei confronti della medesimatreamente al possibile sfruttamento della
tecnologia presentata nell’ambito del Premio;

E SI IMPEGNA

— ad accettare integralmente il regolamento del Ryebmea la tua Startupe a stipulare il
regolamento che riportera le regole di accessaospglzi dicoworkinge tutoring;

— a partecipare alla cerimonia pubblica di premiagjon

— a partecipare attivamente alla realizzazione deggtto imprenditoriale al fine di creare la
loro impresa sul territorio valdostano ed, in panfare, al programma di pre-incubazione, al
percorso formativo e ai servizi diutoring e mentoring A tal fine, si impegna ad essere
presente nell'incubatore secondo quanto stabiltbadlt. 8, comma 6 del Premio;

— a partecipare a eventi promozionali, su richiestdladstrutturaRicerca, innovazione,
internazionalizzazione e qualjtin particolare a quelli organizzati nell’ambiteli@ attivita
di animazione territoriale di carattere economico;

— a menzionare su tutti i materiali di comunicaziaie progetto imprenditoriale vincitore del
Premio promosso dalla Regione Valle d’Aosta e camale beneficia di un sostegno
finanziario e di un accompagnamento da parte dRaigione, riproducendo il logo (messo a
disposizione dalla struttura) del premio e dei stggartner e dello sponsor;

- a fornire alla struttura Ricerca, innovazione, lingzionalizzazione e qualita i dati di
monitoraggio in itinere e ex post che saranno et

— in caso di abbandono del Progetto di creazione danprésa intitolato

ad inviare tempestivamente alla struttura Riceroapvazione, internazionalizzazione e
qualita la comunicazione con le motivazioni e llesfa indicazione della rinuncia al
sostegno finanziario concesso;

SINDACATO VALDOSTANO DRIGENTIAZENDE INOUSTRIAL ALLEE D AOSTE VALLEE D'AOSTE CONFINDUSTRIA

VALLE D'AOSTA START-UP THE MOUNTAIN STRUCTURE Valle d'Aosta
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— a descrivere in maniera completa e veritiera laagibne del Progetto di creazione di
Impresa intitolato “

", nei confronti della propriatallettuale e dei vincoli che ricadono
sul progetto stesso, derivanti da impegni prepré@tedenza da se stesso;

— nel caso di assegnazione de Premio in denaro:
e a costituirsi in impresa entro il termine di 90 mip come previsto dall’articolo 15
comma 1 dell’Avviso del Premio;
e aimpegnare una quota del Premio ricevuto (paalaxno il 20%) per acquisire servizi
ad alto valore aggiunto di formazione e/o consudesyzecialistica di cui all’articolo 15
punto 6 dell’Avviso del Premio.

Luogo e data,

firma candidato/responsabile del progetto/companédet gruppo

Regione Autonoma SINDACATO VAL AZIENDE INDUSTRIALI

VALLE D'AOSTA ’ oo STRUCTURE Valle d'Aosta
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